Feedback in der Lehre - geht das liberhaupt gut?

Inhalte und Ziele

,Wenn Feedback das ist, was zwischen zwei
lobenden Sandwichscheiben steckt, dann
will ich es nicht!” (Frei nach Volksmund)

Wie bekommen wir authentisches Feedback
ohne methodisch zu uberfordern?

Wir alle suchen nach wahrhaftigen
Rickmeldungen zu unserer Leistung, zu
unseren Inhalten, zu unserer Lehre.
Lernenden wie auch Lehrende wollen
wissen, ob und wie ihr Beitrag Wirkung hat.

Wir setzen uns mit unterschiedlichen
Feedback-Haltungen und Methoden
auseinander um zu kldren, welche Form
des Feedbacks in lhrer Lehre zielfihrend
ist. Zudem kldren wir realistische Wege, wie
Sie, wie Sie eine Feedbackkultur in ihrer
Lehre etablieren konnen.

Themenschwerpunkte

e Die Sehnsucht nach wahrhaftiger
Riickmeldung

e Feedback ist keine Frage der Methode,
sondern eine Frage der Haltung

Referent
Herr Dominik Frisch
FISCHERFRISCH.

Anmeldung und weitere Infos

Zentrum fiir wissenschaftliche Weiterbildung
Magdeburg (ZWW)

0391/67-57212

E-Mail: zww@ovgu.de

Zielgruppe

Lehrende (OVGU und andere
Bildungseinrichtungen)
Teilnahmevoraussetzung

- lhre Anwesenheit

- Lust auf Selbstreflexion, -klarung und
Lernen

- Experimentierfreudigkeit

Besondere Hinweise

- Bitte bringen Sie Fragen und Beispiele
aus lhrem Berufsalltag mit.

Termin
29.03.2019, 9-13 Uhr
Anmeldeschluss:11.03.2019

Ort

Zentrum flr wissenschaftliche Weiterbildung
Magdeburg (ZWW)

Niels-Bohr-Str. 1 (,Alte Hafenmeisterei“ im
Wissenschaftshafen)

Seminarraum 107

Teilnehmerbegrenzung 5-12 Personen



