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WIE GELINGT DER WIEDEREINSTIEG IN DEN ARBEITSMARKT?

Bundesweite Studie sucht Erfolgsfaktoren fiir die Riickkehr von Menschen mit
gesundheitlichen Beeintrdachtigungen an ihren Arbeitsplatz

Mit welchen MaRnahmen gelingt der berufliche Wiedereinstieg von Menschen mit
gesundheitlichen Beeintrachtigungen? Was sind nach Krankheit und Therapien
wesentliche Bedingungen fiir eine Riickkehr an den Arbeitsplatz und welche Hirden
bremsen eine erfolgreiche Wiedereingliederung in den Arbeitsmarkt?

Die Soziologin Prof. Dr. Heike Ohlbrecht von der Fakultat fiir Humanwissenschaften
der Universitat Magdeburg analysiert in einer groRangelegten Studie gemeinsam mit
Kolleginnen und Kollegen der Katholische Universitdt Eichstdtt-Ingolstadt hunderte
Rehabilitationsverlaufe und Wiedereingliederungsversuche von den Praxispartnern,
den Berufsforderungswerken in den Orten Bad Wildbad (Baden-Wirttemberg) und
Birkenfeld (Rheinland-Pfalz). Ziel ist es, herauszufinden, wie und wo Probleme bei
der Erwerbsfahigkeit entstehen und zum Beispiel wie Abbriiche von erfolgreich
begonnenen WeiterbildungsmalBnahmen vermieden werden koénnen. Dafiir werden
die Forschenden Interviews mit Rehabilitandinnen und Rehabilitanden aus den
beiden Berufsforderungswerken fiihren, zum Teil vor Ort, aber auch an den
Wohnorten der Personen.

Am Ende des uber finf Jahre laufenden und von der Deutschen Rentenversicherung
finanzierten Forschungsprojekts sollen Bedingungen fir erfolgreiche
RehabilitationsmaRnahmen definiert werden, aus denen schlieRlich konkrete
Handlungsempfehlungen fiir Rehabilitations- und Integrationseinrichtungen
entstehen, wie ein Wiedereinstieg in den Arbeitsmarkt nach einer Unterbrechung
gelingen kann.

,Wir sehen uns bei jeder Person den gesamten Reha- und Integrationsverlauf an,
von dem Punkt der Entscheidung fiir eine Reha bis zum Ausscheiden aus der

1/3
Otto-von-Guericke-Universitdt Magdeburg - Der Rektor
Abteilung Presse- und Offentlichkeitsarbeit - Leiterin Katharina Vorwerk, M.A.
Postanschrift: Postfach 4120, 39016 Magdeburg - Hausanschrift: Universitatsplatz 2, 39106 Magdeburg
Telefon: +49 (0)391 67-58751 - Telefax: +49 (0)391 67-48266 - E-Mail: presseteam@ovgu.de

DER REKTOR

www.ovgu.de



Unterstiitzung, sei es durch Abbruch, nach Ablauf oder auch durch die vorzeitige
Aufnahme einer Arbeit", so Prof. Heike Ohlbrecht, Sprecherin des Verbundprojektes.

In den letzten 15 Jahren sei die Zahl der Antrage auf Leistungen zur Teilhabe am
Arbeitsleben bundesweit von ca. 264.000 auf fast 435.000 und damit auf mehr als
das 1,5-fache gestiegen, erklart die Soziologin. Vor allem zwei Diagnosegruppen
fuhrten zu beruflichen Bildungsleistungen: Krankheiten der Muskeln, des Skeletts
oder des Bindegewebes und ebenfalls von erheblicher und steigender Bedeutung
sind die psychischen Erkrankungen. ,

Handlungsbedarf fiir die Forschung entstehe auch, weil es in den zuriickliegenden
Jahren in Deutschland vermehrt zu Frihberentungen aufgrund von
psychosomatischen Erkrankungen gekommen sei, so Ohlbrecht weiter.
LInstitutionelle Anschliisse, also das sinnhafte Ineinandergreifen von Leistungen der
behandelnden Arzte, der Rehabilitationstriger, der betrieblichen
Wiedereingliederung und des Jobcenters dabei immer wichtiger werden®, erlautert
die Wissenschaftlerin. Darauf miisse wiederum die Rentenversicherung reagieren
und entsprechende verzahnte Angebote vorhalten.

Auf der anderen Seite stinden die betreffenden Personen bei ihrer
Wiedereingliederung einem immer unibersichtlicher werdenden Arbeitsmarkt und
veranderten Arbeitsbedingungen durch Digitalisierung und Homeoffice gegeniiber.
Auch neue Geschlechter- und Familienverhdltnisse spielten im Vergleich zur
Situation noch vor 10 Jahren eine wachsende Rolle bei der beruflichen
Wiedereingliederung nach einer gesundheitsbedingten Zwangspause. So habe sich
die Quote der erwerbstatigen Frauen erhoht, denen ihrer Qualifikation entsprechend
angemessene Tatigkeiten ermoéglicht werden miissen. ,Die Entscheidung, die alte,
eine andere oder gar keine Berufstitigkeit aufzunehmen, einen Job mit schlechterer
Bezahlung, aber besseren Bedingungen aufzunehmen, oder den Wiedereintritt in
das Erwerbsleben zu verzdgern, héingt also von einem komplexen Bedingungsgefiige
ab, das wir genauer untersuchen méchten”, so die Wissenschaftlerin.

In funf Jahren mochten die Forschenden aufzeigen wie es gelingen kann, liber
MaRnahmen der beruflichen Rehabilitation die Beschaftigungsfahigkeit von
Menschen mit gesundheitlichen Beeintrachtigungen langfristig zu erhalten. ,Dies ist
auch angesichts des Fachkriftemangels und des Wandels der Arbeitswelt eine
wichtige gesellschaftliche Zukunftsaufgabe. Es gilt zu erreichen, dass Menschen
Idnger und gesiinder Teilhabe am Arbeitsleben erfahren kénnen und dass sie nach
einer gesundheitlich bedingten Pause wieder gestdirkt und mit Freude in das
Arbeitsleben zuriickkehren kénnen, wenn sie dies wiinschen®, erklart Prof. Ohlbrecht
abschlieRend.

Das Forschungsprojekt ,Erfolgsfaktoren beruflicher Rehabilitations- und
Integrationsprozesse - eine Analyse individueller Verldufe in
Berufsforderungswerken“ ist eines von zehn Projekten, das innerhalb des
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«

Forschungsschwerpunktes zur ,Weiterentwicklung der beruflichen Rehabilitation’
bis 2026 von der Deutschen Rentenversicherung Bund gefordert wird. Acht
Rentenversicherungstrager haben sich mit der Deutschen Rentenversicherung Bund
zusammengeschlossen, um erstmals diesen gemeinsamen, trageriibergreifenden
Forschungsschwerpunkt zu initiieren.

Mehr Informationen unter http://link.ovgu.de/erfolgsfaktorenrehabilitation

Bildtext:

Prof. Dr. Heike Ohlbrecht, Lehrstuhl fiir allgemeine Soziologie/ Makrosoziologie,
Fakultat fir Humanwissenschaften, Otto-von-Guericke-Universitat Magdeburg
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Kontakt fiir die Medien:

Prof. Dr. Heike Ohlbrecht, Bereich fiur Soziologie, Fakultdat fir
Humanwissenschaften, Otto-von-Guericke-Universitdit Magdeburg, Tel.: +49 391
67-56536, E-Mail: heike.ohlbrecht@ovgu.de
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