
 

Inhalte und Ziele 

Menschen wollen nicht belehrt werden; 
Menschen wollen lernen. 

Die letzten Jahrzehnte haben wir als 
Gesellschaft viel Zeit damit verbracht, uns 
mit der menschlichen Motivation zu 
befassen. Oftmals lässt sich dahinter die 
Haltung vermuten, dass Menschen erst 
motiviert werden müssen, bevor sie z.B. 
lernen wollen. 

Was geschieht aber, wenn wir davon 
ausgehen, dass Menschen von Natur aus 
motiviert sind, und wir uns eher damit 
befassen müssen, das Umfeld nicht zu 
einem Demotivator werden zu lassen. 

Wie können wir also die Motivation von 
Lernenden bestmöglich erhalten? 

Zugleich widmen wir uns der Frage von 
der Verantwortung von Lehrenden und der 
Unterscheidung von wahrgenommener 
und system-bedingter wie auch system-
geforderter Verantwortung. 

Themenschwerpunkte 

• Was bedeutet Lern-Motivation bzw. die 
Motvation von Lernenden für uns? 

• Welche Aufgabe haben Lehrende im 
Hinblick auf Lern-Motivation? 

• Welche Ableitungen aus dem Workshop 
können im Hinblick auf die eigene 
Lehrdidaktik gezogen werden? 

Zielgruppe 

Lehrende (OVGU und andere 
Bildungseinrichtungen) 

Teilnahmevoraussetzung 

- Ihre Anwesenheit 

- Lust auf Selbstreflexion, -klärung und 
Lernen 

Besondere Hinweise 

- Bitte bringen Sie Fragen und Beispiele 
aus Ihrem Berufsalltag mit. 

Wie bleiben Studierende im Semesterverlauf motiviert? 

    Kursnummer 0000-0000 

Referent 
Herr Dominik Frisch 
FISCHERFRISCH. 
 
Anmeldung und weitere Infos 
Zentrum für wissenschaftliche Weiterbildung 
Magdeburg (ZWW) 
0391/67-57212 
E-Mail: zww@ovgu.de 

Termin 
26.09.2018; 09:00 – 17:00 Uhr 
Anmeldeschluss: 14.09.2018 
 
Ort  
Zentrum für wissenschaftliche Weiterbildung 
Magdeburg (ZWW) 
Niels-Bohr-Str. 1 („Alte Hafenmeisterei“ im 
Wissenschaftshafen) 
Seminarraum 107 
 
Teilnehmerbegrenzung 12 Personen 
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