entwicklungen

Biiro firindividuelle Karrierestrategien,
Wissenschafts- und Organisationsberatung

Workshop ,Karriereentwicklung fur Wissenschatftlerin nen
an der Otto-von-Guericke-Universitat Magdeburg

Zielgruppe : Promovendinnen an der Fakultat fur Geistes-, Sozial- und
Erziehungswissenschaften, die sich fir eine Karriere in der Wissenschaft interessieren

Termin : eintagiger Workshop am 22. September 2010
Anzahl der Teilnehmerinnen : 6-12 Personen

Inhalt und Ziele des Workshops

Im Rahmen des Workshops erhalten die Teilnehmerinnen die Mdéglichkeit, individuell sowie
im Austausch mit ihren Kolleginnen ihre bisherigen beruflichen Schritte zu reflektieren, sich
Uber die eigene Motivation bewusst zu werden sowie nachste Schritte zu planen. Ein
zentrales Ziel des Workshops ist es, formelle und informelle Regeln des Systems Wissen-
schaft transparenter werden zu lassen. Dartber hinaus werden notwendige Schritte fiir eine
Berufungsfahigkeit in der Wissenschaft verdeutlicht, Rahmenbedingungen erlautert und zu
zentralen Fragen der wissenschaftlichen Karriereplanung Informationen gegeben. Die
Agenda wird so gestaltet, dass den Teilnehmerinnen in unterschiedlichen Settings die
Maoglichkeit zur individuellen und gemeinsamen Reflektion, Diskussion und Prasentation von
Zielen gegeben wird. Dies dient neben der inhaltlichen Arbeit auch der strukturierten
Vernetzung sowie der Beférderungen eines kooperativen Austauschs Uber diesen Workshop
hinaus.

Agenda

9:00 Uhr Vorstellung und Kennenlernen , Prasentation des Workshop-
programms und Erwartungsabgleich, Verabredung von Vertraulichkeit

9:30 Uhr Kurzanalyse des aktuellen Profils
Paar-Interview
10:15 Uhr Pause

10:25 Uhr  Anforderungen und Rahmenbedingungen fur Karrieren in der
Wissenschaft

Input und Diskussion

Wege zur Professur, Kernbereiche der wissenschaftlichen
Quialifikation, Rolle Juniorprofessur & Habilitation, befristete
Arbeitsplatze in der Wissenschaft, Karriereorientierungen von
Wissenschaftlerinnen, Bedeutung von Auslandsaufenthalten,...
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11:00 Uhr  Das wissenschaftliche Profil: Bausteine der wissens chaftlichen
Qualifikation

Einzelarbeit Gruppendiskussion
12:45 Uhr  Mittagspause

13:45 Uhr  Innere Motivation und Werteorientierung als Leitlin ien fur die
Karriereplanung in der Wissenschatftl

Einfihrung in das Modell ,Karriereanker*
15:10 Uhr  Pause
15:25 Uhr  Selbstprasentation in der Scientific Community
Ubung: Das personliche Kurzprofil
16:45 Uhr  Auswertung des Workshops
17:00 Uhr  Ende des Workshops

Leitung des Workshops

Franziska Jantzen, entwicklungen — Biro fur individuelle Karrierestrategien,
Wissenschafts- und Organisationsberatung, Hannover
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